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Karrieremeldung

Desiree Kuhn wird neue Franchisenehmerin bei McDonald’s
Osterreich

Mit 1. Juli 2025 startet Desiree Kuhn (29) als Franchisenehmerin bei McDonald’s Osterreich und
iibernimmt das McDonald’s Restaurant in der Wiener StraBe in Knittelfeld. In ihre neue Tatigkeit
bringt Kuhn langjahrige Erfahrung ein: Seit 13 Jahren ist sie in verschiedenen Funktionen bei
McDonald’s tatig — zuletzt als Trainingsverantwortliche und Business Managerin im Restaurant
Knittelfeld. Desiree Kuhn iibernimmt das Restaurant von ihrem Vater Dietmar Kuhn, der weiterhin
die Standorte Deutschlandsberg, Gralla, Judenburg und Rosental fiihrt.

Als Tochter des langjahrigen McDonald’s Franchisenehmers Dietmar Kuhn begleitet Desiree Kuhn die
Marke McDonald’s schon seit ihrer Kindheit. Kuhn absolvierte die HLW Leoben und stieg bereits
wahrend ihrer Ausbildung in den Familienbetrieb mit ein, um in diversen Rollen wertvolle Erfahrungen
zu sammeln. 2016 wechselte sie in die Servicezentrale von McDonald’s Osterreich in Brunn am Gebirge,
wo sie flr ein Jahr das Restaurant-Trainings-Team unterstiitzte. 2017 kehrte sie wieder in den
Familienbetrieb zurliick und war zuletzt fir das operative Geschéft in Knittelfeld und Judenburg sowie
die Trainings von mehreren McDonald’s Restaurants verantwortlich.

Mit der Ubernahme ihres ersten Standorts verantwortet Desiree Kuhn nun rund 50 Mitarbeiter:innen in
der Wiener Straf3e in Knittelfeld und freut sich schon darauf, ihre unternehmerische Laufbahn bei
McDonald’s zu starten:,Ich freue mich darauf mein erstes eigenes McDonald’s Restaurant in Knittelfeld zu
ftihren und meine Expertise und Leidenschaft einbauen zu kbnnen — genau dort, wo mein Vater 2000 sein
erstes Restaurant eréffnet hat und ich selbst meine ersten Erfahrungen sammeln durfte. Ich mdchte mich
an dieser Stelle ganz herzlich bedanken: bei meiner Familie fiir die Unterstiitzung, bei McDonald’s
Osterreich fiir das entgegengebrachte Vertrauen und die groBartige Méglichkeit fiir den néchsten
Karriereschritt sowie bei meinem Partner Lukas, der mich beruflich wie privat stets begleitet. Gemeinsam
mit meinem Team mdchte ich unseren Knittelfelder Gasten ein modernes Restauranterlebnis in einer
Atmosphére zum Wohlfiihlen bieten®, so Desiree Kuhn.

~Franchisenehmer:in bei McDonald’s zu sein heif3t, mit echter Gastgebermentalitit Verantwortung fiir
Géaste und Team zu (libernehmen. Wir freuen uns sehr, Desiree Kuhn als neue Franchisenehmerin
willkommen zu heiBen und wiinschen ihr viel Erfolg auf ihrem unternehmerischen Weg. Mit ihrer
langjéhrigen Erfahrung und ihrer Leidenschaft fiir die Marke McDonald’s bringt sie alles mit, um als
Gastgeberin zu begeistern®, so Agnieszka Plichta, Franchising Managerin bei McDonald’s Osterreich.

Weitere Informationen auf www.mcdonalds.at
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Uber McDonald’s Osterreich
McDonald’s Osterreich betreibt aktuell rund 200 Restaurants und beschéftigt 9.600 Mitarbeiter:innen aus 92 Nationen. Mehr

als 90 % der Restaurants werden von 48 Franchisenehmer:innen betrieben, die zumeist als Familienbetriebe rund 50
Mitarbeiter:innen pro Restaurant beschéftigen. lhre Gewinne werden, genau wie die Gewinne von McDonald’s Osterreich, in
Osterreich versteuert: Neben der jahrlichen Entrichtung von {iber 200 Millionen Euro an Steuern und Abgaben an die Republik
investieren McDonald’s Osterreich und seine Franchisenehmer:innen zudem zwischen 30 und 50 Millionen Euro pro Jahr in
Mitarbeiter:innen, Standorte und das Restauranterlebnis firr die Gaste. Mit einer jahrlichen Bruttowertschépfung von tiber 600
Millionen Euro hat der Systemgastronomie-Marktfiihrer die gleiche volkswirtschaftliche Bedeutung wie die FuBBball-EM Euro
2008 fiir Osterreich. Dabei schafft jedes McDonald’s Restaurant dsterreichweit im Durchschnitt einen Wertschépfungseffekt
von rund 2,5 Millionen Euro. Der Systemgastronomie-Marktfiihrer nimmt seine gesellschaftliche, ©kologische und
6konomische Verantwortung wahr und bezieht als gréBter Gastronomie-Partner der heimischen Landwirtschaft bereits heute
rund 70 % der fiir das gesamte Produktsortiment verwendeten Rohstoffe aus Osterreich. Auch im Bereich Umweltschutz und
Recycling werden konkrete Ziele verfolgt: Neben der kontinuierlichen Reduktion der CO2-Emissionen werden Abfélle in jedem
osterreichischen McDonald’s Restaurant gesammelt, getrennt und im Anschluss zu tber 90 % wiederverwertet. Dabei wird
auch heuer der Anteil an Gasteverpackungen aus Papier und Karton von aktuell 93 % durch neue Verpackungsldsungen weiter
erhdht. Weitere Informationen zum bisher Erreichten und unseren Zielen unter https://www.mcdonalds.at/care.

Riickfragehinweis
Desiree Kuhn | NF Restaurant GmbH | BundesstraBe 42, 8733 St. Marein-Feistritz, Steiermark
E-Mail: desiree.kuhn@at.mcd.com | Website: www.mcdonalds.at
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