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Karrieremeldung

Daniel Moormann wird neuer Leiter fiir Supply Chain und
Quality Assurance bei McDonald’s Osterreich

Daniel Moormann (31) iibernimmt als neuer Head of Supply Chain & Quality Assurance von
McDonald’s Osterreich, die zentrale Einkaufsorganisation und Qualititssicherung des
Systemgastronomie-Marktfiihrers. Damit verantwortet er ab sofort die konsequente
Weiterentwicklung einer erfolgreichen Beschaffungsstrategie sowie die Sicherung der
McDonald’s Qualitdtsstandards. Der Supply Chain Experte, der zuletzt bei Agrana Stirke in
leitender Funktion titig war, folgt damit auf Jennifer Knorr, die ihre Karriere bei McDonald’s in
globaler Funktion fortsetzt.

Daniel Moormann absolvierte das Bachelor-Studium Export-oriented Management an der IMC FH
Krems und das anschlieBende Masterstudium internationale Wirtschaftsbeziehungen an der FH
Burgenland, ehe er 2017 seine berufliche Karriere als Transport Manager bei LKW Walter begann. 2018
wechselte Moormann zum Spirituosenhersteller Pernod Ricard, wo er als Supply Chain Manager
wertvolle Erfahrung im Bereich der Verkaufs- und Bestellmengenplanung sammelte. Ab 2021 war der
geburtige Niederdsterreicher bei Agrana Stérke als Supply Chain und Logistics Manager tétig. Im selben
Jahr stieg Moormann zum Head of Supply Chain und Logistics auf, wo er maf3geblich an der
Neustrukturierung und Weiterentwicklung der Supply Chain beteiligt war und rund 50 Mitarbeiter:innen
verantwortete.

In seiner neuen Funktion als Head of Supply Chain & Quality Assurance von McDonald’s Osterreich
liegen nun, zuséatzlich zur Qualitatssicherung, auch die Auswahl der Lieferantinnen und Lieferanten,
Preisverhandlungen, Promotion Management, Produktionssteuerung sowie Restmengen-
Management in der Verantwortung des 31-Jahrigen: ,McDonald’s steht als gréBter Gastronomiepartner
der heimischen Landwirtschaft fiir Qualitét aus Osterreich: Ich freue mich sehr auf die neue Aufgabe und
darauf, in meiner Funktion —gemeinsam mit unseren 40.000 heimischen Partnerbetrieben — dafiir zu
sorgen, unsere hohen Qualitdtsstandards und die besten Rohstoffe fiir unsere Produktvielfalt zu sichern®,
so Daniel Moormann.

»Ein zukunftsorientiertes Einkaufsmanagement, eine Qualitdtssicherung auf héchstem Niveau sowie der
weitere Ausbau unserer Nachhaltigkeitsagenden zdhlen zu den wichtigsten Erfolgsfaktoren unseres
Unternehmens. Daher freuen wir uns, dass wir mit Daniel Moormann einen ausgewiesenen Logistik- und
Lieferketten-Experten gewinnen konnten, der bereits viele Jahre Flihrungserfahrung gesammelt hat und
besondere Leidenschaft fiir die Marke McDonald’s und seine neue Aufgabe mitbringt®, erganzt Nikolaus
Piza, Managing Director von McDonald’s Osterreich.
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Uber McDonald’s Osterreich

McDonald’s Osterreich betreibt aktuell rund 200 Restaurants und beschiftigt 9.600 Mitarbeiter:iinnen aus 92 Nationen. Mehr
als 90 % der Restaurants werden von 40 Franchisenehmer:innen betrieben, die zumeist als Familienbetriebe rund 50
Mitarbeiter:innen pro Restaurant beschaftigen. lhre Gewinne werden, genau wie die Gewinne von McDonald’s Osterreich, in
Osterreich versteuert: Neben der jahrlichen Entrichtung von {iber 200 Millionen Euro an Steuern und Abgaben an die Republik
investieren McDonald’s Osterreich und seine Franchisenehmer:innen zudem zwischen 30 und 50 Millionen Euro pro Jahr in
Mitarbeiter:innen, Standorte und das Restauranterlebnis fur die Gaste. Mit einer jéhrlichen Bruttowertschépfung von tiber 600
Millionen Euro hat der Systemgastronomie-Marktfiihrer die gleiche volkswirtschaftliche Bedeutung wie die FuB3ball-EM Euro
2008 fiir Osterreich. Dabei schafft jedes McDonald’s Restaurant ésterreichweit im Durchschnitt einen Wertschépfungseffekt
von rund 2,5 Millionen Euro. Der Systemgastronomie-Marktflihrer nimmt seine gesellschaftliche, ©kologische und
6konomische Verantwortung wahr und bezieht als gro3ter Gastronomie-Partner der heimischen Landwirtschaft bereits heute
rund 70 % der fiir das gesamte Produktsortiment verwendeten Rohstoffe aus Osterreich. Auch im Bereich Umweltschutz und
Recycling werden konkrete Ziele verfolgt: Neben der kontinuierlichen Reduktion der CO.-Emissionen werden Abfélle in jedem
Osterreichischen McDonald’s Restaurant gesammelt, getrennt und im Anschluss zu tber 90 % wiederverwertet. Dabei wird
auch heuer der Anteil an Gasteverpackungen aus Papier und Karton von derzeit 91 % durch neue Verpackungslésungen weiter
erhoht. Bis 2025 stammen 100 % aller Gasteverpackungen aus erneuerbaren, recycelten oder zertifizierten Quellen. Weitere
Informationen zum bisher Erreichten und den Zielen bis 2025 unter https://www.mcdonalds.at/care.
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